Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

FUNDACJA PO DRUGIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica WIAZANA Nr domu 22B Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 04-680

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 693904044

Nr faksu E-mail fundacja@podrugie.pl Strona www www.podrugie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-05-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-10-09

publicznego

5. Numer REGON 14292127600000 6. Numer KRS 0000385460

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Agnieszka Sikora prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ireneusz Stawinski wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Dziewanowska |sekretarz TAK
. o Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Andrzej Martuszewicz Rada Fundacji TAK
(NaI?z'y v!/pisac imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Monika Platek Rada Fundadji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Mirostawa Katna Rada Fundacji TAK
Katarzyna Chrzanowska Rada Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Fundacji:

1) poprawa zdolnosci adaptacyjnych w sSrodowisku i wsparcie w procesie
usamodzielniania i readaptacji spotecznej wychowankdéw i bytych
wychowankoéw placéwek resocjalizacyjnych dla nieletnich;

2) zapobieganie wykluczeniu i wykolejeniu spotecznemu oraz
zapobieganie tworzeniu sie patologii spotecznej;

3) podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej grup zagrozonych
wykluczeniem i wykolejeniem spotecznym, w szczegdlnosci wychowankow
i bytych wychowankéw placowek resocjalizacyjnych dla nieletnich oraz ich
rodzin;

4) wyréwnywanie szans wychowankéw po opuszczeniu placdwki
resocjalizacyjnej dla nieletnich;

5) promocja i organizacja wolontariatu;

6) przeciwdziatanie demoralizacji;

7) upowszechnianie i ochrona praw dziecka i praw kobiet;

8) rozwijanie aktywnosci postaw obywatelskich;

9) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) wspieranie postaw ekologicznych i promowanie swiadomosci
zwigzanej z ochrong srodowiska i zwierzat; -

11) ochrona i promocja zdrowia;

12) organizacja pomocy materialnej, administracyjnej i prawnej osobom
bedgcym uciekinierami i uchodzcami z rejonow dziatan wojennych;

13) wspieranie procesu integracji oséb bedacych uciekinierami i
uchodZcami z rejonéw dziatat wojennych;

14) organizacja wsparcia medycznego, humanitarnego w celu wsparcia
0s6b bedacych uciekinierami i uchodzcami z rejondw dziatan wojennych; -
15) wsparcie z zakresu poradnictwa zawodowego, prawnego,
psychologicznego, psychiatrycznego i terapeutycznego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele wspierajgc swoich podopiecznych, w tym
wychowankéw, bytych wychowankdéw pieczy zastepczej i placowek
resocjalizacyjnych dla nieletnich, oséb bedacych uciekinierami i
uchodZcami z rejonéw dziatat wojennych oraz ich rodzin poprzez:

1) reedukacje i doksztatcanie;

2) realizacje innowacyjnych projektow zwigzanych zaréwno z
resocjalizacjg, jak i usamodzielnieniem podopiecznych oraz rozwijaniem
ich zainteresowan;

3) prac motywacyjnych;

4) wparcie w sytuacjach kryzysowych;

5) realizowanie i wspieranie programoéw przeciwdziatania uzaleznieniom
od alkoholu, tytoniu i innych srodkéw psychoaktywnych;

6) poszerzanie wiedzy o Polsce, Europie i Swiecie;

7) pomoc w nabywaniu praktycznych umiejetnosci;

8) organizowanie spotkan z artystami, naukowcami, przedstawicielami
wiadz;

9) pomoc materialng osobom bedgcym uciekinierami i uchodzcami z
rejondéw dziatan wojennych oraz ich rodzinom;

10) pomoc materialng catym rodzinom podopiecznych oraz rodzinom
patologicznym i zagrozonym wykluczeniem spotecznym, oséb bedgcych
uciekinierami i uchodZcami z rejonéw dziatat wojennych;

11) niesienie pomocy pedagogicznej, psychologicznej, terapeutycznej, z
zakresu doradztwa zawodowego, prawnej i medycznej;

12) pomoc w znalezieniu mieszkania i pracy;

13) wspieranie w kontaktach z instytucjami sektora publicznego,
pozarzagdowego wszelkimi podmiotami moggcymi wspierac ich w procesie
integracji spotecznej;

14) organizowanie dziatan doradczych dla oséb bezrobotnych w zakresie
aktywizacji zawodowej;

15) przygotowanie do opieki nad dzie¢mi;

16) prac z rodzinami podopiecznych oraz prac z rodzinami patologicznymi
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym;

17) wspieranie procesu integracji wychowankdw i bytych wychowankéw
pieczy zastepczej i placowek resocjalizacyjnych dla nieletnich;
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18) wtaczenie 0s6b objetych opieka Fundacji w dziatania na rzecz innych
jednostek;

19) podnoszenie kwalifikacji pracownikéw i wolontariuszy pracujgcych z
osobami zagrozonymi wykluczeniem i wykluczonymi spotecznie;

20) wdrazanie innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych stuzacych
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych wychowankow i bytych
wychowankoéw zaktaddw resocjalizacyjnych, jak réwniez ludzi i podmiotow
z nimi wspotpracujacych;

21) promowanie dziatan zapobiegajgcych wykluczeniu spotecznemu -
organizowanie kampanii spotecznych, debat, paneli dyskusyjnych i
konferencji;

22) utworzenie platformy wspotpracy réznych podmiotéw (zaréwno
sektora publicznego - administracji rzgdowej i samorzgdowej, jak i
pozarzagdowego) stuzgcej wspieraniu osob objetych opiekg Fundacji;

23) tworzenie punktéw integracji spotecznej;

24) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz dgzenie do rozwijania
kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami Europy i innych krajéw;
25) wigczenie sie w miedzynarodowe inicjatywy dotyczgce problematyki
zwigzanej z wykluczeniem spotecznym i resocjalizacjg oraz budowaniem
spoteczenstwa obywatelskiego i pomocg osobom bedgcym uciekinierami i
uchodzcami z rejondéw dziatarh wojennych;

26) inicjowanie i prowadzenie badan w przedmiocie zwigzanym z
dziatalnoscig Fundacji;

27) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

28) dziatalnos¢ charytatywng;

29) udzielanie zapomadg i innych form pomocy w zakresie okreslonym
przez Zarzad Fundacji.

30) Udzielanie wsparcia w zakresie miejsc noclegowych;

31) Pomoc materialna.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Organizacja koncentruje swoje dziatania na pomocy mtodziezy i mtodym dorostym znajdujgcym sie w sytuacji bezdomnosci. W
pierwszej kolejnosci zajmuje sie zabezpieczeniem zakwaterowania i podstawowych potrzeb, a nastepnie asystuje uczestnikom
wsparcia w podejmowaniu dziatarn majgcych umozliwi¢ zmiane ich sytuacji zyciowej.

W ramach zakwaterowania FpD prowadzita nastepujgce formy pomocy:

DOM DLA MtODZIEZY dysponujacy 16 miejscami, w ktérym petniona jest catodobowa opieka. (inicjatywa finansowana przede
wszystkim ze srodkéw prywantych, dofinansowana réwniez ze Srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci w ramach programu
PROO)

MIESZKANIA TRENINGOWE - liczba miejsc ulegata zmianie, bowiem okresowo organizacja prowadzita rowniez mieszkania dla
mtodziezy z Ukrainy, liczba wahata sie od 15 do 23 miejsc. Mieszkania byty objete wsparciem "dochodzacych" opiekunow.

Dodatkowo FpD prowadzita punkt wsparcia na warszawskim Powislu, gdzie mtodziez zgtaszata sie po wsparcie oraz gdzie petnili
dyzury specjalisci - asystenci, doradca zawodowy, prawnik, psycholog, terapeuta uzaleznien.

Organizacja realizowata zadania finansowane ze srodkéw publicznych. W 2023 roku byty to:

- Prowadzenie Mieszkan Treningowych

- Kampania 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy

- Teraz Ja (program pomocy psychologicznej)

- Stacja Inspiracja (wsparcie psychologiczne i aktywizujace)

- My nie bierzemy; Mniej Wiecej (zadania kierowane do osdb uzywajgcych lub uzaleznionych od substancji psychoaktywnych)
- Trampolina do bezpiecznej dorostosci (wsparcie specjalistdw zmierzajgce do aktywizacji spotecznej i zawodowej)

- Strefa dla Mtodziezy (prowadzenie punktu pomocowego dla mtodziezy w kryzysie bezdomnosci)

Organizacja witgczyta sie rowniez w pomoc mtodziezy i mtodym dorostym z Ukrainy. Zadania wsparcia byty realizowane ze
srodkéw Wojewody Mazowieckiego i IOM.

FpD realizowata rowniez budowe Domu dla Nastoletnich i Usamodzielniajgcych sie Mam i Ich Dzieci.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 50000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 600

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Prowadzenie mieszkan treningowych i innych
form zakwaterowania dla mtodziezy (18-25 lat),
asystowanie i wspieranie w dziataniach
zmierzajacych do zmiany stylu zycia i
uniezaleznienia od instytucji pomocowych.
Wspieranie procesu integracji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym m.in. wychowankom i
bytym wychowankom placéwek
resocjalizacyjnych, opiekunczo-wychowawczych,
pieczy zastepczej, oséb opuszczajgcych zaktady
karne, 0s6b z grupy NEET (grupa spoteczna,
obejmujgca mtodziez pozostajgca poza sferg
zatrudnienia i edukacji, czyli tych ktérzy
jednoczesnie nie uczg sie, nie pracuja ani nie
przygotowuja sie do zawodu) itp. i ich rodzinom.
Pomoc obejmuje specjalistyczne ustugi,
mozliwos¢ zakwaterowanie w mieszkaniach
treningowych lub hostelach, wsparcie w
kryzysach, pokonywanie trudnosci,
podejmowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji
prawnej, spotecznej, materialnej, zawodowe;j itp.

94.99.7

102 203,60 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Oferta dla oséb mtodych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz kadrom
pracujacym z tg grupga. Organizacja zaje¢
edukacyjnych / warsztatowych, wydawanie
pubikacji, poswieconych profilaktyce
zachowan niepozgdanych, promocji
konstrukywnych zachowan, zwiekszaniem
Swiadomosci, braniem odpowiedzialnosci w
zyciu spotecznym itp. w obszarach m.in.
wspotzycia spotecznego, rodzinnego,
aktywnosci zawodowej, edukacji
obywatelskiej, edukacji ekonomicznej,
uzywania substancji psychoaktywnych,
przestrzeganie porzagdku prawnego,
spedzania wolnego czasu, rozwijanie
zainteresowan, korzystanie z dostepnego
wsparcia systemowego i osobistego itp.

85.60.Z

0,00 zt
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 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2990 852,98 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2921 922,06 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 65 395,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3490,96 z
e) pozostate przychody 44,96 zt
prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 102 203,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-15 6



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 2 888 649,38 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

102 203,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

treningowych, zakwaterowanie

wyzywienie uczestnikdbw mieszkan treningowych, dyzur psychologa, opiekun mieszkan

102 203,60 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2909 835,04 z 102 203,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 834 345,26 z 102 203,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 64 323,65 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 11 166,13 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 87 576,80 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1071,35z

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

21 oso6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 4 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 648 548,25 zt
a) z tytutu umow o prace 198 071,60 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 198 071,60 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 450 476,65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 648 548,25 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 648 548,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 850,14 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 5750,40 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 520,10 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 365,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Koszt wynagrodzen zawiera kwote brutto oraz koszt
ptatnika (pracodawcy)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : . L C Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
* Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne T Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

[Eny

Prowadzenie mieszkan treningowych Miasto Stoteczne Warszawa 65 395,00 zt

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Sikora

Ireneusz Stawinski 2024-07-15

Matgorzata Dziewanowska
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