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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica WIĄZANA Nr domu 22B Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 04-680 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 693904044

Nr faksu E-mail fundacja@podrugie.pl Strona www www.podrugie.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-05-05

2013-10-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14292127600000 6. Numer KRS 0000385460

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Sikora Prezeska TAK

Ireneusz Stawiński Wiceprezes TAK

Małgorzata Dziewanowska Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Martuszewicz Przewodniczący Rady TAK

Monika Płatek Wiceprzewodnicząca 
Rady

TAK

Katarzyna Chrzanowska Sekretarz Rady TAK

Mirosława Kątna Członkini Rady TAK

FUNDACJA PO DRUGIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) poprawa zdolności adaptacyjnych w środowisku i wsparcie w procesie 
usamodzielniania i readaptacji społecznej wychowanków i byłych 
wychowanków placówek resocjalizacyjnych dla nieletnich;
2) zapobieganie wykluczeniu i wykolejeniu społecznemu oraz 
zapobieganie tworzeniu się patologii społecznej;
3) podnoszenie poziomu aktywności zawodowej grup zagrożonych 
wykluczeniem i wykolejeniem społecznym, w szczególności wychowanków 
i byłych wychowanków placówek resocjalizacyjnych dla 
        nieletnich oraz ich rodzin;
4) wyrównywanie szans wychowanków po opuszczeniu plac6wki 
resocjalizacyjnej dla nieletnich;
5) promocja i organizacja wolontariatu;
6) przeciwdziałanie demoralizacji;
7) upowszechnianie i ochrona praw dziecka i praw kobiet; 
8) rozwijanie aktywności postaw obywatelskich;
9) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
10) wspieranie postaw ekologicznych i promowanie świadomości 
związanej z ochroną środowiska i zwierząt; ·
11) ochrona i promocja zdrowia;
12) organizacja pomocy materialnej, administracyjnej i prawnej osobom 
będącym uciekinierami i uchodźcami z rejonów działań wojennych;
13) wspieranie procesu integracji osób będących uciekinierami i 
uchodźcami z rejonów działań wojennych;
14) organizacja wsparcia medycznego, humanitarnego w celu wsparcia 
osób będących uciekinierami i uchodźcami z rejonów działań wojennych;
15) wsparcie z zakresu poradnictwa zawodowego, prawnego, 
psychologicznego, psychiatrycznego i terapeutycznego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele wspierając swoich podopiecznych, w tym 
wychowanków, byłych wychowanków pieczy zastępczej i placówek 
resocjalizacyjnych dla nieletnich, osób będących uciekinierami i 
uchodźcami z rejonów działań wojennych oraz ich rodzin poprzez:
1) reedukację i dokształcanie;
2) realizację innowacyjnych projektów związanych zarówno z 
resocjalizacją, jak i usamodzielnieniem podopiecznych oraz rozwijaniem 
ich zainteresowań;
3) prac motywacyjnych;
4) wparcie w sytuacjach kryzysowych;
5) realizowanie i wspieranie programów przeciwdziałania uzależnieniom 
od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych;
6) poszerzanie wiedzy o Polsce, Europie i świecie;
7) pomoc w nabywaniu praktycznych umiejętności;
8) organizowanie spotkań z artystami, naukowcami, przedstawicielami 
władz;
9) pomoc materialną osobom będącym uciekinierami i uchodźcami z 
rejonów działań wojennych oraz ich rodzinom;
10) pomoc materialną całym rodzinom podopiecznych oraz rodzinom 
patologicznym i zagrożonym wykluczeniem społecznym, osób będących 
uciekinierami i uchodźcami z rejonów działań wojennych;
11) niesienie pomocy pedagogicznej, psychologicznej, terapeutycznej, z 
zakresu doradztwa zawodowego, prawnej i medycznej;
12) pomoc w znalezieniu mieszkania i pracy;
13) wspieranie w kontaktach z instytucjami sektora publicznego, 
pozarządowego wszelkimi podmiotami mogącymi wspierać ich w procesie 
integracji społecznej;
14) organizowanie działań doradczych dla osób bezrobotnych w zakresie 
aktywizacji zawodowej;
15) przygotowanie do opieki nad dziećmi;
16) prac z rodzinami podopiecznych oraz prac z rodzinami patologicznymi 
zagrożonymi wykluczeniem społecznym;
17) wspieranie procesu integracji wychowanków i byłych wychowanków 
pieczy zastępczej i placówek resocjalizacyjnych dla nieletnich;
18) włączenie osób objętych opieką Fundacji w działania na rzecz innych 
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jednostek;
19) podnoszenie kwalifikacji pracownik6w i wolontariuszy pracujących z 
osobami zagrożonymi wykluczeniem i wykluczonymi społecznie;
20) wdrażanie innowacyjnych rozwiązań edukacyjnych służących 
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych wychowanków i byłych 
wychowanków zakładów resocjalizacyjnych, jak również ludzi i podmiotów 
z nimi 
        współpracujących;
21) promowanie działań zapobiegających wykluczeniu społecznemu - 
organizowanie kampanii społecznych, debat, paneli dyskusyjnych i 
konferencji;
22) utworzenie platformy współpracy różnych podmiotów (zarówno 
sektora publicznego - administracji rządowej i samorządowej, jak i 
pozarządowego) służącej wspieraniu osób objętych opieką Fundacji;
23) tworzenie punktów integracji społecznej;
24) działanie na rzecz integracji europejskiej oraz dążenie do rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami Europy i innych krajów;
25) włączenie się w międzynarodowe inicjatywy dotyczące problematyki 
związanej z wykluczeniem społecznym i resocjalizacją oraz budowaniem 
społeczeństwa obywatelskiego i pomocą osobom będącym 
        uciekinierami i uchodźcami z rejonów działań wojennych;
26) inicjowanie i prowadzenie badan w przedmiocie związanym z 
działalnością Fundacji;
27) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
28) działalność charytatywną;
29) udzielanie zapomóg i innych form pomocy w zakresie określonym 
przez Zarząd Fundacji.
30) Udzielanie wsparcia w zakresie miejsc noclegowych;
31) Pomoc materialna.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030
 
Realizacja zadania dotyczyła opracowania lub aktualizacji strategii rozwoju organizacji, dążenie do stabilizacji finansowej 
(fundrising) i skutecznej komunikacji zewnętrznej oraz rozwoju działalności programowej organizacji (misyjnej) w postaci domu 
dla młodzieży.
Wartość projektu/zadania: w 2022  241 000,00 PLN
Wartość dotacji: 241 000,00 PLN
Wkład własny finansowy: 0
Wkład własny rzeczowy: 0
Wkład własny osobowy:  0
 

Program mieszkań treningowych dla młodych osób w kryzysie bezdomności
 
Program mieszkań treningowych to kontynuacja poprzednich działań, prowadzonych przez FpD od 2015 roku. Skierowany był do 
osób młodych (18 - 25 lat) zagrożonych lub będących w kryzysie bezdomności. Celem programu jest wsparcie uczestników w 
procesie usamodzielnienia i zapobieganie utożsamianiu się z poczuciem bycia osobą bezdomną oraz podejmowanie pracy na 
rzecz poprawy własnej sytuacji całość projektu
 
Wartość projektu/zadania: całość projektu w 2022 roku:  220 920,00 zł
Wartość dotacji: całość projektu w 2022 roku   172 174,00 zł
Wkład własny finansowy: 17 999,00 zł
Wpłaty od odbiorów zadania: 20 271,00 zł
Wkład własny rzeczowy :10 476,00 zł
Wkład własny osobowy:   0

Świadczenie usług wsparcia w 4 lokalach mieszkalnych
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Celem programu jest wsparcie uczestników w procesie usamodzielnienia i zapobieganie utożsamianiu się z poczuciem bycia 
osobą bezdomną oraz podejmowanie pracy na rzecz poprawy własnej sytuacji całość projektu

Wartość projektu/zadania: całość projektu: 20 525,10 zł
Wartość dotacji: całość projektu: 20 525,10 zł
Wkład własny finansowy:  0,00 zł
Wpłaty od odbiorów zadania :2 588,00 zł
Wkład własny rzeczowy:  0
Wkład własny osobowy:   0

ERASMUS + K2 Online support for youth in risk

Zadanie polegało na stworzenie narzędzi wsparciowych dla młodych osób, będących w kryzysie i doświadczającej kryzysów 
równoległych (bezdomność, uzależnienia, przemoc, ubóstwo) oraz specjalistów pracujących z młodzieżą. W czasie realizacji 
zadań podkreślaliśmy specyfikę grupy docelowej, która w systemach pomocowych jest traktowana jak osoby dorosłe. Projekt 
koncentrował się na potrzebach i formach wsparcia dla młodzieży i młodych dorosłych. Opracowane narzędzia są dostępne na 
stronie internetowej w językach wszystkich krajów partnerskich oraz w języku angielskim.
Wartość projektu/zadania:
Wartość dotacji: 90,253.98 EURO
Wkład własny finansowy:  1864,22 EURO
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  0,00
 
 
19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży

Projekt związany z realizacją Kampanii 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży, która co roku odbywa się w 
dniach 1-19 listopada. W ramach projektu realizowane są warsztaty dla specjalistów, spotkania dla dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych, warsztaty dotyczące przemocy, a także wskazujące metody jej zapobiegania, realizowane przez specjalistów z 
Fundacji po DRUGIE. Jednocześnie FpD koordynuje działania setek podmiotów z całej Polski, które w listopadzie decydują się 
wziąć udział w kampanii i wdrożyć działania w swoich placówkach, gminach, na swoim terenie. W ramach Kampanii 
organizowana jest również konferencja podsumowująca i przygotowywany jest raport z działań w danym roku. 

Wartość projektu/zadania: 82 705,00 zł 
Wartość dotacji: 72 555,00 zł 
Wkład własny finansowy: 0 zł
Wkład własny rzeczowy: 0zł
Wkład własny osobowy: 10 150,00 zł

MY nie bierzemy

Projekt był skierowany do młodzieży (18-25) zmagającej się z ryzykownym użytkowaniem/uzależnieniem od substancji 
psychoaktywnych. Celem zadania było wypracowanie z uczestnikami redukcji zażywania oraz motywowanie do wejścia w proces 
trzeźwienia i abstynencji. 30 osób zostało objętych wsparciem patrona procesu trzeźwienia, konsultacjami z terapeutą oraz 
opiekuna liderów rówieśniczych. 

Wartość projektu/zadania: 25 900,00 
Wartość dotacji: 20 000,00
Wkład własny finansowy:  200,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  5 700,00

Dobry początek jesieni

Działanie było zrealizowane razem z wolontariuszami firmy Coca-Cola – pracownicy korporacji oraz młodzież uczestnicząca w 
wsparciu przygotowywali przetwory na zimę oraz miejsce na przechowywanie produktów spożywczych.

Wartość projektu/zadania: 3 500,00 
Wartość dotacji: 3500,00
Wkład własny finansowy:  000,00 
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Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  0,00

Mniej/Więcej

Projekt był realizowany w latach 2021-2022. Działania projektowe były kierowane do młodzieży w kryzysie bezdomności, która 
była uzależniona od substancji psychoaktywnych, w tym alkoholu. Uczestnicy mieli możliwość wypracowywania ścieżki 
trzeźwienia z wsparciem specjalistów, by móc rozpocząć proces trzeźwienia oraz wzmacniać kompetencje społeczne i 
zawodowe. Działanie było skierowane również do kadr służb reintegracji społecznej.

Wartość projektu/zadania: 
Wartość dotacji: 77 800,00
Wkład własny finansowy:  000,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  8 250,00

Mniej Więcej 2022-2024

Projekt stanowi kontynuację działania z lat 2021-2022. Działania projektowe były kierowane do młodzieży w kryzysie 
bezdomności, która była uzależniona od substancji psychoaktywnych, w tym alkoholu. Uczestnicy mieli możliwość 
wypracowywania ścieżki trzeźwienia z wsparciem specjalistów, by móc rozpocząć proces trzeźwienia oraz wzmacniać 
kompetencje społeczne i zawodowe.

Wartość projektu/zadania w roku 2022: 14 600,00

Wartość dotacji: 13 600,00
Wkład własny finansowy:  000,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  1000,00

DODAJ MNIE 

Głównym celem projektu jest wprowadzanie rozwiązań wspierających młodzież opuszczającą placówki oraz innych młodych 
ludzi, których rodziny nie są w stanie zapewnić im bezpiecznego i stabilnego rozwoju. Problem bezdomności młodych jest w 
Polsce mało zauważalny. Nie wypracowano rozwiązań, które skierowane zostałyby wyłącznie do tej grupy. W ramach działania 
powstał raport o sytuacji młodzieży w kryzysie bezdomności, utworzone zostało mieszkanie treningowe oraz grupa 
streetworkerów rówieśniczych.

Projekt jest realizowany w latach 2021-2023. 
Budżet w roku 2022:
Wartość projektu/zadania: 25 473.47 EUR
Wartość dotacji: 21 809.96 EUR
Wkład własny finansowy:  2467.72 EUR 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  1195.79 EUR

OD NOWA 2022

Zadanie zostało skierowane w szczególności do osób 18-25 lat z Mazowsza doświadczających zaburzeń psychicznych i wzięło w 
nim udział 32 uczestników spełniających kryteria rekrutacyjnie, którzy poza problemami zdrowia psychicznego doświadczali 
również bezdomności (ta sytuacja dotyczyła 30 uczestników). Wsparcie oscylowało wokół codzienneg wsparcia asystenta, 
pomoc rzeczowej, udzielania wsparcia psychologicznego, możliwości uczestnictwa w grupie samopomocowej. Kolejną grupą 
objętą zadaniem były osoby korzystające ze wsparcia w ramach telefonu zaufania, W ramach zadania prowadzona była również 
mini kampania społeczna dotycząca zdrowia psychicznego. W ramach kampanii powstawały posty i relacje, których część była 
również udostępniana w mediach społecznościowych.

Wartość projektu: 56 300,00
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Wkład własny finansowy:  5500,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  1300,00

TRAMPOLINA DO BEZPIECZNEJ DOROSŁOŚCI – PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA BEZDOMNOŚCI MŁODZIEŻY I MŁODYCH 
DOROSŁYCH, EDYCJA III, 2022

Zadanie zostanie skierowane do co najmniej 60 osób (kobiet i mężczyzn w wieku od 18 do 25 roku życia) doświadczających 
bezdomności i przebywających na terenie Warszawy. Do uczestników zostały skierowane następujące formy wsparcia 
odpowiadające celom zadania: rozwój dostępności i efektywności specjalistycznej pomocy interwencyjnej dla osób bezdomnych 
w sytuacji kryzysowej, podniesienie efektywności instrumentów wsparcia procesu wychodzenia z bezdomności oraz 
upowszechnienie instrumentów na rzecz obniżenia ryzyka bezdomności osób i rodzin zagrożonych.
Wartość projektu: 129 500,00
Wkład własny finansowy:  00,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  00,00

POKONAĆ BEZDOMNOŚĆ. PROGRAM POMOCY OSOBOM BEZDOMNYM. MODUŁ II: WSPARCIE OSÓB BEZDOMNYCH CEL: 
PROWADZENIE DZIAŁAŃ INTERWENCYJNYCH I AKTYWIZUJĄCYCH SKIEROWANYCH DO OSÓB BEZDOMNYCH DZIAŁANIE 3A 
STREFA DLA MŁODZIEŻY 2022

Działanie zostało skierowane do młodych osób (18-25) doświadczających bezdomności (61 osób), które wymagały wsparcia 
specjalistów (m.in. asystentów, psychologa, doradcy zawodowego) w zakresie stabilizowania sytuacji życiowej oraz w 
perspektywie – usamodzielnienia i zabezpieczenia podstawowych potrzeb, w tym bezpiecznego zakwaterowania.
Wartość projektu: 181 700,00
Wartość dotacji: 120 400,00 
Wkład własny finansowy:  61 300,00 
Wkład własny rzeczowy: 0,00
Wkład własny osobowy:  1300,00

DOM DLA MŁODZIEŻY

Działanie Domu dla młodzieży umożliwia udzielenie schronienia, wsparcia opiekunów oraz pomocy rzeczowej oraz 
specjalistycznej dla młodzieży w wieku 18-25 znajdującej się w kryzysie bezdomności oraz doświadczającej kryzysu związanego 
m.in. z zaburzeniami psychicznymi, doświadczaniem przemocy, uzależnień. Celem zadania jest wypracowanie z odbiorcami 
stabilizacji życiowej i przygotowanie ich do usamodzielnienia.

Wartość zadania:
Wkład własny finansowy: 498 707,3
Wkład własny osobowy: 0,00
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

42000

550

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie mieszkań treningowych i innych 
form zakwaterowania dla młodzieży (18-25 lat), 
asystowanie i wspieranie w działaniach 
zmierzających do zmiany stylu życia i 
uniezależnienia od instytucji pomocowych. 
Wspieranie procesu integracji osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym m.in. wychowankom i 
byłym wychowankom placówek 
resocjalizacyjnych, opiekuńczo-wychowawczych, 
pieczy zastępczej, osób opuszczających zakłady 
karne, osób z grupy NEET (grupa społeczna, 
obejmująca młodzież pozostającą poza sferą 
zatrudnienia i edukacji, czyli tych którzy 
jednocześnie nie uczą się, nie pracują ani nie 
przygotowują się do zawodu) itp. i ich rodzinom. 
Pomoc obejmuje specjalistyczne usługi, 
możliwość zakwaterowanie w mieszkaniach 
treningowych lub hostelach, wsparcie w 
kryzysach, pokonywanie trudności, 
podejmowanie działań na rzecz poprawy sytuacji 
prawnej, społecznej, materialnej, zawodowej itp.

94.99.Z 37 173,03 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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37 173,03 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 015 245,85 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 819 178,22 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 630 255,58 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 188 920,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2,64 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Oferta dla osób młodych zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz kadrom 
pracującym z tą grupą. Organizacja zajęć 
edukacyjnych / warsztatowych, wydawanie 
pubikacji, poświęconych profilaktyce 
zachowań niepożądanych, promocji 
konstrukywnych zachowań, zwiększaniem 
świadomości, braniem odpowiedzialności w 
życiu społecznym itp. w obszarach m.in. 
współżycia społecznego, rodzinnego, 
aktywności zawodowej, edukacji 
obywatelskiej, edukacji ekonomicznej, 
używania substancji psychoaktywnych, 
przestrzeganie porządku prawnego, 
spędzania wolnego czasu, rozwijanie 
zainteresowań, korzystanie z dostępnego 
wsparcia systemowego i osobistego itp.

85.60.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 883 802,95 zł

2.4. Z innych źródeł 882 956,39 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 37 173,03 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 295 943,78 zł 37 173,03 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

2 094 977,12 zł 37 173,03 zł

174 714,16 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 wyżywienie uczestników mieszkań treningowych, dyżur psychologa, opiekun mieszkań 
treningowych, zakwaterowanie

37 173,03 zł

w 
tym:

232 421,75 zł

120 400,00 zł

662 424,10 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

700 537,05 zł

183 265,90 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 535 278,46 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 14 205,84 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 166,14 zł

0,00 zł

25 086,36 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 552 491,80 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

552 491,80 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 940,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 552 491,80 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 552 491,80 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-14 12



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Kwota wynagrodzeń z tytułu umów cywilnoprawnych 
zawiera kwotę brutto oraz koszt płatnika (pracodawcy).

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program mieszkań 
treningowych dla młodych 
osób w kryzysie 
bezdomności

Zapewnienie zakwaterowania i 
wsparcia w zakresie 
usamodzielnienia i 
przezwyciężenia kryzysu 
bezdomności

Miasto Stołeczne Warszawa 230 969,10 zł

2 Trampolina do bezpiecznej 
dorosłości - program 
przeciwdziałania 
bezdomności młodzieży i 
młodych dorosłych

Wsparcie młodzieży i młodych 
dorosłych doświadczających 
bezdomności poprzez 
zapewnienie im pomocy 
specjalistycznej, pomocy 
rzeczowej i innych usług 
dostosowanych do ich potrzeb

Wojewoda Mazowiecki 110 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 800,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

3 Mniej Więcej Możliwość wypracowywania 
ścieżki trzeźwienia z wsparciem 
specjalistów, by móc rozpocząć 
proces trzeźwienia oraz 
wzmacniać kompetencje 
społeczne i zawodowe. 
Działanie było skierowane 
również do kadr służb 
reintegracji społecznej

Miasto Stołeczne Warszawa 102 750,00 zł

4 19 dni przeciwko przemocy i 
krzywdzeniu dzieci i 
młodzieży

Warsztaty dla specjalistów, 
spotkania dla dzieci, młodzieży i 
osób dorosłych, warsztaty 
dotyczące przemocy, a także 
wskazujące metody jej 
zapobiegania

Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej - Samorząd 
Województwa Mazowieckiego

80 705,00 zł

5 Od Nowa 2022 Wspieranie osób 
doświadczających zaburzeń 
psychicznych i bezdomności 
oraz działania społeczne 
związane ze destygmatyzacją 
zdrowia psychicznego

Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej - Samorząd 
Województwa Mazowieckiego

49 500,00 zł

6 My nie bierzemy Celem zadania było 
wypracowanie z uczestnikami 
redukcji zażywania oraz 
motywowanie do wejścia w 
proces trzeźwienia i abstynencji

Mazowieckie Centrum Polityki 
Społecznej - Samorząd 
Województwa Mazowieckiego

20 000,00 zł

7 Warszawiak - projekt 
artystyczny z udziałem 
młodzieży w kryzysie 
bezdomności

Przygotowanie spektaklu 
opowiadającego o historii 
Warszawy przez młodziej 
doświadczającą bezdomności

Miasto Stołeczne Warszawa 68 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Strefa dla Młodzieży Wsparcie młodzieży i młodych 
dorosłych w kryzysie 
bezdomności poprzez 
utworzenie dziennego punktu 
pomocowego i zapewnienienie 
pomocy specjalistycznej oraz 
wsparcia asystenckiego

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

120 400,00 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Agnieszka Sikora
Ireneusz Stawiński

Małgorzata Dziewanowska
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-14 15


